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LAVORI PUBBLICI

Oggetto: Selezione per il conferimento di un incarico a tempo determinato di funziona-
rio ex art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, e successive modificazione ed

integrazioni. Servizi: Ambiente-Protezione Civile-Servizi Tecnologici e
Manutentivi-Datore di Lavoro

AVVISO

La commissione giudicante nominata con atto di determina del Responsabile Risorse

Umane n. 27 del 10 Febbraio 2017 ha concluso i propri lavori per come risulta dai ver-

bali allegati.
Considerata la natura fiduciaria dell'incarico la valutazione del Commissario Prefettizio

e/o Sub Commissario (cosi come previsto nell’Avviso di selezione) avverra a seguito di

un colloquio conoscitivo che si terra giorno 15 ¢.m. alle ore 10:30 presso la sede co-

munale.

« =il Presidénte della Commissione
Ing/Francesco Lorgl
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1 CITTA’ DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)

OGGETTO: Selezione ai sensi 110 comma 1 dlgs 267 /2000 s.m.i Avviso pubblico del 24/1/2017
prot 54.
VERBALE n° 1

Premesso

che con determina n°r.s . 27 del 09/02/2017 , il responsabile delle risorse umane nominava la
commissione per la selezione dei candidati di cui in oggetto, previo gradimento del Commissario
Prefettizio , nelle persone di : Ing Francesco Lorello nella qualitd di Presidente , Dr Gaetano
Vigliatore e Dott.ssa Maria Luisa Mercuri, nella qualita di esperti. o

Che la commissione ,come sopra nominata ;’anno 2017, il giorno dieci ,del mese di febbraio, alle
ore 13,00 si riunisce per la valutazione delle domande pervenute

Che pertanto prende atto che le citate domande sono le seguenti :

prot 1678 o 01/02/2017 . - .. Iaccino. Fabio -
Prot 1778 06/02/2017 Pileggi Domenico
Prot 1809 06/02/2017 - Sorrentino Andrea
Prot 1811 06/02/2017 Dignitoso Luca
Prot 2019 08/02/2017 Azzato Elvira ore
11,38

Che il termine finale previsto nel bando per la presentazione delle domande ¢ indicato il giorno
08/02/2017 ore 12,00, ¢ conseguentemente tutte le domande sopra indicate sono pervenute nei
termini. - ' ‘

Che preliminarmente rispetto ad ogni altro adempimento, il Presidente € i commissari dichiarano di
non trovarsi in una condizione di incompatibilita ed inconferibilita per I’espletamento dell’incarico
ricevuto, in relazione alle domande pervenute.

Tanto Premesso

[.a Commissione procede alla verifica del possesso dei requisiti richiesti nel bando e cio¢ : 1)
Laurea Magistrale in ingegneria o titolo equipollente, 2) esperienza professionale almeno 3 anni
con qualifica di Funzionario nell’area tecnica di Enti Pubblici, accertando quanto segue

[.a candidata Azzato Elvira non ¢ in possesso del requisito di cui al punto 2) del bando, atteso che
le prestazioni rese all’interno degli Enti Locali quali : supporto al R.U.P. e, direzione lavori ecc,
sono state rese nella qualita d libero professionista e non nella qualita di” Funzionario nell’area
tecnica in Enti locali”. Pertanto C

la Commissione

a scioglimento della riserva precedentemente assunta, dichiara la domanda della Candidata Azzato
Flvira inammissibile per mancanza del requisitori cui al punto 2) del bando .
s



Quindi la commissione procede alla valutazione dei curricula e si ottiene il risultato come da
schede allegate e sottoscritte da ciascun componente della Commissione.

A questo punto la commissione si determiria rinviando la data prevista per il colloquio a giorno
13/02/2017 ore 10,30. o T |

Del Che ¢ verbale

La Commissione

Ing Francesco Lorg}‘ 0 e Cm‘ '

Dr Gaetano Viglia e d MJ
. - .

Dr Maria Luisa Mercuri /Q(\m m D\\JU»




A LLESA~O

VERBALE

VALUTAZIONE CURRICULA MAX 15 PUNTI

A) Percorso di Studio max 6 punti

Candidato

Punteggio assegnato

Ing. Fabio faccino

Ing. Domenico Pileggi

Arch. Andrea Sorrentino

plwirvol-

Ing. Luca Dignitoso

= =Y =Y 1=

Ve 4

B) Percorso Professionale max 6 punti
Candidato Servizio Prestato Punteggio
In Area assegnato
In Area Professionale | Professionale (max 6)
Uguale (anni x 1) Diversa (anni x
0,7)
1{Ing. Fabio laccino 5 0] 5,0
2|Ing. Domenico Pileggi 8 1 6,0
3|Arch. Andrea Sorrentino 7 0 6,0
41Ing. Luca Dignitoso 0 6 4,2
C) Curriculum Professionale max 3 punti (sulla base del complesso delle attivita svolte nel corso della carriera)
Candidato Punteggio assegnato
1{ing. Fabio laccino 0,5
2}Ing. Domenico Pileggi 3
3|Arch. Andrea Sorrentino 2
4|Ing. Luca Dignitoso 1
PUNTEGGIO COMPLESSIVO ASSEGNATO
. ] . Percorso Curriculum Punteggio
Candidato Percorso di Studio . ) assegnato
Professionale | Professionale
(max 15)
1{Ing. Fabio laccino 1 5 0,5 6,5
2]ing. Domenico Pileggi 1 6 3 10
3|Arch. Andrea Sorrentino 1 6 2 9
4|Ing. Luca Dignitoso 1 4,2 1 6,2
GRADUATORIA
] . . Percorso Curriculum Punteggio
Candidato Percorso di Studio . . assegnato
Professionale | Professionale
{max 15)
2|Ing. Domenico Pileggi 1 6 3 10
3|Arch. Andrea Sorrentino 1 6 2 9
1}Ing. Fabio laccino 1 5 0,5 6,5
4iIng. Luca Dignitoso 1 4,2 1 6,2

AN
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SERVIZIO PRESTATO PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (Curricula punto b)

Candidato Servizio Prestato Giorni Mesi Anni
Dal [ Al | incT
1} Ing. Fabio laccino 02/01/2012] 16/10/2016| 1.749| 58,30| 4,86| 5]
Servizio prestato in Area Professionale uguale
10/09/2008 01/03/2010 537 17,90 1,49
29/04/2010 30/09/2010 154 5,13 0,43
01/10/2010 31/03/2011 181 6,03 0,50
01/04/2011 10/05/2011 39 1,30 0,11
10/06/2011 31/12/2011 204 6,80 0,57
01/01/2012 31/12/2012 365 12,17 1,01
01/01/2013 31/07/2013 211 7,03 0,59
Ing. Domenico Pileggi 01/08/2013 31/12/2013 152 5,07 0,42
01/01/2014 30/04/2014 119 3,97 0,33
01/05/2014 26/05/2014 25 0,83 0,07
17/06/2014 31/01/2015 228 7,60 0,63
10/02/2015 31/12/2015 324 10,80 0,90
01/01/2016 12/02/2017 408 13,60 1,13
Sommano 2947 98,23 8,19 8
Servizio prestato in Area Professionale diversa
04/07/2001] 31/10/2002] 484| 16,13| 1,34] 1
01/07/2010 28/12/2011 545 18,17 1,51
Arch. Andrea Sorrentino 29/12/2011 06/02/2017 1.866 62,20 5,18
Sommano 2.411 80,37 6,70 7
Servizio prestato in Area Professionale di versa
Ing. Luca Dignitoso 01/08/2011 31/12/2015 1613 53,77 4,48
’ 01/01/2016 06/02/2017 402 13,40 1,12
Sommano 2015 67,17 5,60 6




CITTA> DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)

OGGETTO: Selezione ai sensi 110 comma 1 dlgs 267 /2000 s.m.i Avviso pubblico del 24/1/2017
prot 54.
VERBALE n° 2

Premesso

che con determina n°r.s . 27 del 09/02/2017 , il responsabile delle risorse umane nominava la
commissione per la selezione dei candidati di cui in oggetto, previo gradimento del Commissario
Prefettizio , nelle persone di : Ing Francesco Lorello nella qualita di Presidente , Dr Gaetano
Vigliatore e Dott.ssa Maria Luisa Mercuri, nella qualita di esperti.
Che la commissione ,come sopra nominata con il verbale n° 1 del 10/02/2017 si determinava per
’ammissione definitiva dei candidati, previo scioglimento delle riserve, nonché per la valutazione
dei relativi curricula dei candidati ammessi, al contempo rinviava per il colloquio alla data odierna
13/02/2017.
Che preliminarmente rispetto ad ogni altro adempimento, il Presidente e i commissari dichiarano di
individuare le modalita e i criteri ai sensi dei quali si procedera all’espletamento del colloquio tra
tutti i candidati ammessi
Tanto Premesso
’anno duemiladiciassette, il giorno tredici, del mese di febbraio alle ore 10,00
la Commissione

decide di determinarsi per come segue :

1) Appello nominale dei candidati nell’orario previsto per il colloquio;

2) Identificazione dei candidati previo accertamento dell’identita personale mediante verifica

dell’ apposito documento di riconoscimento;

3) Allontanamento di tutti i candidati presso la sala Giunta;

4) Determinazione delle medesime domande da sottoporre a ciascun candidato

5) Valutazione del colloquio immediata e quindi tempestivamente all’esposizione da parte di

ciascun candidato;
6) Valutazione finale complessiva (esito colloquio ed esito curriculum) per ciascun candidato;
7) Formazione graduatoria finale da sottoporre al Commissario Prefettizio
la Commissione

Conseguentemente decide ed individua le domande che seguono, da sottoporre a ciascun candidato
separatamente ed in seduta pubblica :
Domanda N° 1 :  Illustri il candidato le fasi procedurali e gli atti occorrendi in caso di
procedimento di somma urgenza, determinati da eventi di protezione civile in enti sede C.O0.C.”.
Domanda N°2  “Il candidato parli delle funzioni del Responsabile di settore”,
Domanda N°3  « Descriva il candidato la procedura a cui ¢ esposto un atto adottato con
riferimento alla Trasparenza Amministrativa”.

Del Che ¢ verbale p
[.a Commissione ’
Ing Francesco Lorello
Dr Gaetano Vigliatore

Dr Maria Luisa Mercuri 2 em




CITTA> DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)

OGGETTO: Selezione ai sensi 110 comma 1 dlgs 267 /2000 s.m.i Avviso pubblico del 24/1/2017
prot 54.

VERBALE n°3
Premesso

che con determina n°r.s . 27 del 09/02/2017 , il responsabile delle risorse umane nominava la
commissione per la selezione dei candidati di cui in oggetto, previo gradimento del Commissario
Prefettizio , nelle persone di : Ing Francesco Lorello nella qualita di Presidente , Dr Gaetano
Vigliatore e Dott.ssa Maria Luisa Mercuri, nella qualita di esperti.

Che la commissione ,come sopra nominata con il verbale n° 1 del 10/02/2017 si determinava per
’ammissione definitiva dei candidati, previo scioglimento delle riserve, nonché per la valutazione
dei relativi curricula dei candidati ammessi, al contempo rinviava per il colloquio alla data odierna
13/02/2017.
Che la Commissione con il verbale n° 2 di data odierna (13/02/2017) ore 10,00, determinava le
modalita e i criteri per lo svolgimento del colloquio, nonché formulava le domande che indicava
complessivamente in tre.

Tanto Premesso
’anno duemiladiciassette, il giorno tredici, del mese di febbraio alle ore 10,30

la Commissione UFF. SceNETALRcoM v V-
procede al colloquio e pertanto vengono introdotti nella @]ﬂﬁﬁhﬂ.&% i Candidati di seguito

indicati e per ciascuno di loro si procede all’identificazione personale previa esibizione del
documento di riconoscimento.
1) ;laccino Fabio identificato con <. T- VO 4 < ¢ 5lol ol cokvve cs Qg)/({/a,,/t
2) Pileggi Domenico identificato con . T . e 4 £ 4 96‘if1160 co Wy i JT@V&’%/“/@‘
3) Sorrentino Andrea identificato con NOA X S 5 (o VA |
4) Dignitoso Luca identificato con ,__‘_\Eéﬁ @35 13 ReT 6580t

la Commissione
Conseguentemente decide di sottoporre al colloquio ogni candidato, separatamente per come
precisato nel verbale n° 2, ponendo le domande preliminarmente determinate.
Ai fini dell’ordine si sceglie quello di arrivo della domanda al protocollo dell’ Ente.

Del Che ¢ verbale
[.a Commissione

Ing Francesco Lorello
Dr Gaetano Vigliatore
Dr Maria Luisa Mercun ,ﬂ% e
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ALL. VERBOLE W3

VALUTAZIONE COLLOQUIO

Candidati
Ing. laccino |Ing. Pileggi [Arch. Sorrentino
Domandan. 1 4 5 5
Domanda n. 2 3 5 4
Domandan. 3 2 4 3
Totale 9 14 12

La Commissione

ing. Francesco Lorello
Dr Gaetano Viglia

Dr Maria Luisa Mercuri




CITTA’ DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)

OGGETTO: Selezione ai sensi 110 comma 1 digs 267 /2000 s.m.1 Avviso pubblico del 24/1/2017
prot 54.

VERBALE n° 4
Premesso

che con determina n°r.s . 27 del 09/02/2017 , il responsabile delle risorse umane nominava la
commissione per la selezione dei candidati di cui in oggetto, previo gradimento del Commissario
Prefettizio , nelle persone di : Ing Francesco Lorello nella qualita di Presidente , Dr Gaetano
Vigliatore e Dott.ssa Maria Luisa Mercuri, nella qualita di esperti.
Che la commissione ,come sopra nominata con il verbale n° 1 del 10/02/2017 si determinava per
I’ammissione definitiva dei candidati, previo scioglimento delle riserve, nonché per la valutazione
dei relativi curricula dei candidati ammessi, al contempo rinviava per il colloquio alla data odierna
13/02/2017.
Che la Commissione con il verbale n° 2 di data odierna (13/02/2017) ore 10,00, determinava le
modalita e i criteri per lo svolgimento del colloquio, nonché formulava le domande che indicava
complessivamente in tre.
Che con il verbale n° 3 la commissione ha proceduto all’identificazione dei candidati ammessi al
colloquio,nonché presa d’atto della presenza della candidata non ammessa e cio¢ Ing Elvira Azzato
Tanto Premesso
’anno duemiladiciassette, il giorno tredici, del mese di febbraio alle ore 12,00
la Commissione
dopo aver proceduto al colloquio ed assegnato a ciascun candidato ammesso il punteggio per
ciascuna domanda, rassegna I’esito che segue:

VALUTAZIONE COMPLESSIVA

candidati Valutaznone VaIutazuqne TOTALE
Curricula colloquio

Ing. laccino 6,5 9 15,50

Ing. Pileggi 10 14 24,00

Arch. Sorrentino 9 12 21,00

la Commissione
Pertanto trasmette gli atti al Commissario Prefettizio per gli adempimenti di propria competenza.

Del Che ¢ verbale

l.a Commissione

Ing Francesco Lorella ™
Dr Gaetano Vlgllato\re'
Dr Maria Luisa Mercurl

@MW



